
タイトル 家政教育講座 教員公募（食物学）

機関名 岐阜大学

研究科・学部・学科・研究室名 教育学部 家政教育講座

職種 准教授または助教

勤務形態 常勤

人員 1

研究分野 調理学を中心とした食物学

応募資格

① 博士の学位を有する者またはこれと同等の研究業績を有する者。

② 教育学部および大学院教育学研究科において、以下の科目を担当できる者。

学 部：食品学概論、調理学実験法および調理実習、関連する教職科目、卒業研究など。

大学院：食物学特論、課題研究など。

その他：全学共通科目（教養科目）など。

③ 次の条件を満たすもの。

イ 担当授業科目の内容に対応する専門分野での学術論文（著書を含む。以下「学術論文

等」という。）が８編程度あること。

ロ イの業績のうち，レフェリー制度のある全国的学会誌又はそれに相当する学術誌，刊行

書等（以下「全国的学会誌等」という。）に掲載されたものが２編以上あること。

ハ ロの業績のうち，最近７年以内に発表したものが１編以上あること。

④ 小・中学校教員養成に係る学生の教育・研究・実習指導（現職教員に対する教育・研修を含む）

ができる者。

⑤ 入試および大学全体，学部，講座等の運営上必要な各種委員としての業務を担当できる者。

募集期間 ２０１２年６月２１日 – ２０１２年８月３１日 （必着）

着任（採用）時期 ２０１３年４月１日（予定）

応募書類（送付先含む）

① 履歴書（市販のもので可・写真貼付・学位の有無を明記） １部

② 研究業績リスト：著書，学術論文[査読の有無を明示]，その他の著作物，学会等での発表（ポス

ター発表を含む），受賞等に分けること（書式自由 Ａ４版） 1 部

③ すべての著書，論文等の別刷（既に公刊されたもの，コピー可） 各１部

④ これまでの研究業績の概要（書式自由 Ａ４版１２００字程度） １部

⑤ 今後の研究計画（書式自由 Ａ４版１２００字程度） １部

⑥ 教育学部・大学院教育学研究科における教育・教員養成に対する抱負

（書式自由 Ａ４版１２００字程度） １部

⑦ 科研費等外部資金獲得状況，大学内外の社会的活動など，研究以外の業績リスト １部

なお，必要に応じて面接を行うことがありますが，その場合の旅費等の経費は応募者の負担としま

す。また，応募書類は原則として返却しませんので，予めその旨ご了承願います。

応募書類送付先： 〒501-1193 岐阜県岐阜市柳戸 1-1 岐阜大学教育学部長 早川 万年

（封筒に「家政教育（食物学分野）教員応募書類在中」と朱書きし，書留で郵送すること）

連絡先住所 〒501-1193 岐阜県岐阜市柳戸 1-1

担当者氏名 問い合わせ先 家政教育講座 夫馬佳代子 <fuma@gifu-u.ac.jp >

備考

※ 採用後に，岐阜市またはその近辺に居住することが望ましい。

※ 地方公共団体（傘下の小・中・高等学校を含む。）を退職して，引き続き本学に採用されることとな

った場合，本学での退職手当における在職期間算定には，地方公共団体での在職期間を原則と

して通算しないものとする。（その他公的機関を退職し，引き続き本学に採用されることとなった

場合の退職手当に関する取扱いは，国立大学法人岐阜大学職員退職手当規則に定めるところ

による。）

※ 応募書類により取得する個人情報は，採用者の選考及び採用後の人事等の手続を行う目的で

利用するものであり，この目的以外で利用または他に提供することはありません。なお，応募書

類は原則として返却しませんので，予めその旨ご了承願います。

※ 定年は，原則６５歳であるが，６０歳から６５歳の定年を選択することができる。

詳しくは 岐阜大学人材開発部人事給与課人事給与係（任用担当）

TEL ０５８－２９３－２０１８（直通）

※ 採用後の給与に関する問い合わせ先

岐阜大学人材開発部人事給与課人事給与係（給与担当） TEL ０５８－２９３－２０１９（直通）




